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NOTA PARA LOS 
LÍDERES DE GRUPO
Estamos tan emocionados de que Dios le haya llamado para 
compartir con nosotros en el ministerio liderando un Grupo 
de Hermandad. Tenemos la extraordinaria oportunidad 
de servir y guiar a mujeres por medio de un estudio 
de 6 semanas ayudándoles a florecer observando sus 
incalculables valores y sus ilimitados potenciales. Esta guía 
es una de las formas en que le estamos equipando para que 
lidere a su Grupo.

Como líder, asegúrese que usted está preparando su 
corazón cada semana por medio de la oración. Ore por los 
miembros de su Grupo y por la sabiduría de Dios para guiarle 
en los tiempos que pasarán juntas. Recuerde que Dios 
quiere hablarle a USTED sobre esta próxima temporada. Su 
aprendizaje y transformación son los mejores ejemplos que 
puede dar mientras guía a sus hermanas a través de este 
camino juntas.

El currículum de éste Grupo está destinado a hacerse 
junto con el Diario de la Hermandad, “Florecer’’. Anime a 
sus miembros del Grupo a poner un tiempo de cada día 
para leer el material de devoción, orar y escribir algunos 
pensamientos. 

Note que las páginas 106-119 de “Florecer” son para tomar 
notas durante los videos.

Ésta guía tiene el objeto de emparejarse con la sesión 
de videos a fin de facilitar la discusión. Decidan mucho 
antes, o como Grupo, si ustedes verán los videos juntas o 
individualmente.  Para cada semana, ustedes encontrarán:

•	 Tema para la semana
•	 Un formato para el Tiempo de Grupo
•	 Un resumen del tema para cada semana
•	 Preguntas para facilitar la discusión
•	 Un siguiente paso para profundizar hacia el estudio

Sabemos que mientras esté CRECIENDO en su caminar 
con Jesús sirviendo como Líder de Grupo, también será 
bendecida al ayudar a otros CRECER en su viaje espiritual.

DIARIO & PRO-
GRAMA DE VIDEO
Semana Introductoria:

•	 Encuentro Introductorio: tiempo de conocer y saludar 
socialmente.

•	 Asignar video Semana 1 como tarea si su Grupo no 
planea verlo juntas.

Semana 1:

•	 Vea el Video Semana 1 (si no lo ha visto anteriormente).
•	 Repase las preguntas de discusión de la Semana 1.

•	 Asigne el estudio del Diario Semana 1 como tarea.  
•	 Asigne el video Semana 2 como tarea si su Grupo no 

planea verlo conjuntamente.

Semana 2:

•	 Vea el Video Semana 2 (si no lo ha visto anteriormente).
•	 Repase las preguntas de discusión de la Semana 2.
•	 Asigne el estudio del Diario de la Semana 2 como tarea.
•	 Asigne el video Semana 3 como tarea si su Grupo no 

planea verlo conjuntamente.

Semana 3:

•	 Vea el Video Semana 3 (si no lo ha visto anteriormente).
•	 Repase las preguntas de discusión de la Semana 3.
•	 Asigne el estudio del Diario de la Semana 3 como tarea.
•	 Asigne el video Semana 4 como tarea si su Grupo no 

planea verlo conjuntamente.

Semana 4:

•	 Vea el Video Semana 4 (si no lo ha visto anteriormente).
•	 Repase las preguntas de discusión de la Semana 4.
•	 Asigne el estudio del Diario de la Semana 4 como tarea.
•	 Asigne el video Semana 5 como tarea si su Grupo no 

planea verlo conjuntamente.

Semana 5:

•	 Vea el Video Semana 5 (si no lo ha visto anteriormente).
•	 Repase las preguntas de discusión de la Semana 5.
•	 Asigne el estudio del Diario de la Semana 5 como tarea.
•	 Asigne el video Semana 6 como tarea si su Grupo no 

planea verlo conjuntamente.

Semana 6:

•	 Vea el Video Semana 6 (si no lo ha visto anteriormente).
•	 Repase las preguntas de discusión de la Semana 6.
•	 Asigne el Diario de la Semana 6 como tarea.

Semana de Celebración:

•	 Semana de Servicio 

Esta guía le proveerá recursos para ayudar a su Grupo a 
conectarse entre sí juntas por medio de la vinculación en 
Su Palabra y conectadas con la comunidad. Lea a través de 
las opciones con su Grupo específico en mente y resalte en 
cómo puede su Grupo florecer conjuntamente.

El corazón de la Pastora Julie es el ver a todos nuestros 
Grupos de Hermanas unirse entre sí para ver cómo podemos 
ser parte del milagro de alguien más al servir juntas como un 
Grupo. Esté preparada con algunos proyectos de servicio 
que su Grupo pueda participar partiendo de este currículum. 

•	 Caminata por la Libertad (Oct. 20)
•	 Ir a un viaje de misión o servir en el 4to Sábado de 

Servicio juntas.
•	 Servir en un Equipo de Sueños juntas.
•	 Ayudar a una madre soltera.
•	 Ayudar en una casa de asistencia para el hogar.
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PREGUNTAS 
FRECUENTES
1. ¿Cómo puedo involucrar a nuestras 
hermanas estudiantes en esto?
Haga que su estudiante compre el diario de estudio Florecer. 
Anímelas a que repasen el diario y vean los videos por sí 
mismas.
•	 Haga que el líder de sus Grupos o sus madres/hermanas 

chequeen y vean qué moraleja clave han obtenido de 
cada Semana y video.

•	 Tal vez usted pueda comenzar un grupo WhatsApp o 
encontrarse juntas en Zoom.

2. ¿Cómo podemos involucrar a nuestras 
hermanas de los Equipos de Sueños? Hay 
muchas formas en que usted puede hacer que 
esto funcione. Aquí un par de sugerencias.
Haga que la Compañera de Sueños compre el diario de 
estudio Florecer. Anímelas a que repasen el diario y vean los 
videos por sí mismas.
•	 Encuéntrense 15 minutos antes del encuentro de su 

grupo cada semana y discutan qué moraleja clave han 
obtenido de cada Semana y del video. 

•	 Se puede conectar en un grupo WhatsApp o en un 
grupo de la página Facebook.

3. Tengo un grupo de actividad. ¿Cómo 
podemos hacer el estudio?
Haga que los miembros del grupo compren el diario de 
estudio Florecer. Anímelas a que repasen el diario y vean los 
videos por sí mismas.
•	 Para aquellas que estén interesadas, encuéntrense 

15 minutos antes o después de su tiempo normal para 
discutir qué moralejas claves han obtenido de cada 
Semana y de los videos.

4. ¿Qué pasa si no hice el diario durante la 
semana? ¿Puedo todavía asistir al Grupo de 
Hermandad?
¡Claro que sí! Las hermanas son mejores unidas. Aún 
queremos dar la bienvenida a todas las damas a la familia.

SEMANA 
INTRODUCTORIA
Como líder, ha de haberse contactado con todos los 
miembros de su Grupo mucho antes para presentarse 
personalmente y darles la bienvenida a su Grupo. Por favor 
asegúrese de que ellas conozcan la dirección de su correo, 
número de teléfono y dirección del encuentro antes de su 
primera reunión.

PREPARACION DETALLADA DEL ENCUENTRO 
Unos días antes del primer encuentro: 
•	 ORE POR CADA PERSONA QUE ESTARÁ PARTICIPANDO.

•	 Sea específica y con osadía espere en que Dios impacte 
cada vida.  

CONÉCTESE CON LOS MIEMBROS DE SU GRUPO PARA: 
•	 Dejarles saber que usted espera verlas. 
•	 Asegurarse de que tengan los recursos necesarios.
•	 Ver si tienen algunas preguntas.

Esté preparada para celebrar los cumpleaños y aniversarios.
	
Crea una forma para que los miembros de su Grupo se 
conozcan mejor entre sí (hoja de contacto, grupo de 
Facebook, etc.) Planee por adelantado para cuando usted 
querrá agregar eventos adicionales:
•	 Una divertida, salida social solamente para construir 

amistades.  
•	 Una experiencia de servicio que el Grupo pueda 

acarrear.  

Ore sobre el espacio de su encuentro y por cada miembro 
de Grupo por nombre. Chequee cualquier equipo y 
asegúrese de que esté trabajando apropiadamente (si es 
aplicable). 

Realice una previa vista de la venidera sesión y: 
•	 Incorpore actividades divertidas que promuevan el 

aprendizaje y servicio. 
•	 Anticipe preguntas y piense en cómo puede usted 

comenzar la conversación con ejemplos personales. 
•	 Si está usando currículum, no sienta que deba hacer 

cada pregunta. Use su criterio en qué es mejor para el 
Grupo.

Limpie su espacio de encuentro y considere si hay algo que 
pueda desencadenar alergias o ser de otra forma molesto 
para los participantes.
•	 Planee la iluminación y temperatura correcta. 
•	 Esté lista para dar la bienvenida a las personas mientras 

llegan. Toque música de fondo mientras entran las 
personas. Estructure la iluminación apropiada para el 
ambiente. Apague el tono de llamada de su teléfono  
y reduzca cualesquiera otras distracciones. Si se 
encuentra en casa con animales, asegúrelos en una 
habitación separada.

•	 ¡Agregue aroma! (Velas perfumadas o refrescantes 
de aire).

Si se encuentran en su casa, planee una pequeña merienda.

Iniciando el Grupo:

Como Grupo, comience o cierre su tiempo juntas en oración.
Use las siguientes preguntas/rompehielos para abrir su 
tiempo juntas y poder conocerse.
1.	 Dele a todas una oportunidad de presentarse 

personalmente y compartir el cómo llegaron a ser parte 
del Grupo.

2.	 Juego de los Centavos: Dele a cada una 5 centavos. 
Cada persona debe nombrar una cosa sobre si misma 
que sea diferente de las demás. (Por ejemplo, un 
miembro de un Grupo aventurero puede que diga, “he 
subido al Pikes Peak”). El orador pone un centavo en 
el medio. Si otro jugador también escaló el Pikes Peak, 
puede poner también un centavo. La primera persona 
que se deshace de todos sus centavos gana.
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Semana 1: Deje que Comience el Florecimiento

TEMA DE LA SEMANA: 
Como Grupo, cada semana hay un tema principal – lo 
que cada miembro del Grupo debe salir aclarado de 
la discusión. Es un tiempo para crecer en confianza en 
quién Dios les creó para ser, saber que están conectados 
a un grupo de hermanas y estar unidas en el propósito 
colectivo de algo mucho más grande que sí mismas.

Semana 1: Usted es importante, ha sido creada para 
ser fructífera y usted es una influyente.

APERTURA DE GRUPO: 
Como Grupo, comience su tiempo juntas abriendo con 
una oración. Use las siguientes preguntas/rompehielos 
para abrir el tiempo juntas y para poder conocerse las 
unas de las otras.

1.	 Asegúrese de introducir cualquier miembro nuevo 
que ha venido por primera vez. Junte información de 
contacto para cualquier persona nueva.

2.	 ¿Quiénes son influyentes importantes en el mundo 
hoy? ¿Por qué los llamaría influyentes?

•	 Haga que alguna nombre a alguien que conozca 
personalmente al igual que a alguien que 
no conozcan personalmente los cuales han 
influenciado sus vidas. 

VEA: 
Si los miembros de su Grupo todavía no han visto ya el 
video por su cuenta, vea el video de aprendizaje juntas. 
Asegúrese de permitir un tiempo extra para observar el 
video juntas si lo verán durante el tiempo de Grupo.

DISCUSIÓN: 
La Pastora Julie nos ha animado para que recordemos 
que la palabra de Dios dice que somos IMPORTANTES, 
hemos sido creadas para ser FRUCTÍFERAS y somos 
INFLUENCIADORAS.

Yo soy IMPORTANTE

1.	 Lea Génesis 2:18-23. En lo posible haga que un 
miembro del Grupo lo lea en voz alta.

•	 ¿Qué comunica este pasaje sobre cómo ve Dios a 
sus Hijas?

•	 ¿Cómo podría Dios querer usarla para llevar a cabo 
un “final” o una “conclusión”?

2.	 En Génesis 3:20, Eva recibe su nombre. Ella es la 
“madre de todo lo viviente”. Tome nota de que esto 
es declarado después de su pecado.

•	 ¿Cómo podría este pasaje traernos esperanza? 

•	 ¿Qué nos dice sobre el carácter de Dios?

3.	 ¿Qué mentiras ha creído usted sobre su identidad?

He sido creada para ser FRUCTÍFERA

1.	 La Pastora Julie explicó que en Génesis 1:26-27, 
el primer acto de Dios hacia la humanidad fue 
bendecirlos y darles la habilidad de ser fructíferos. 
Hemos sido creadas con esta semilla potencial dentro 
de nosotras.

•	 ¿Cómo nutrimos esta semilla para que produzca 
fruta como alegría incontenible, amor incondicional 
y generosidad sin límites?

•	 ¿Ha experimentado usted una estación “seca”?

•	 ¿Cómo podemos asegurarnos que estamos 
“enraizados” y poder aguantar el calor y la sequía?

Soy una INFLUENCIA

1.	 En Génesis, vemos que Eva era una influencia. 
Cuando ella pecó, arrastró a otros hacia abajo. 
Cuando escoge adorar, otros siguieron su ejemplo. 
Piense en las áreas en su vida donde Dios le ha 
influenciado.

•	 ¿Encuentra fácil o difícil el liderar a otros?

•	 ¿Ha encontrado la ofensa como un obstáculo a su 
influencia?

•	 ¿Cómo podemos resguardarnos a fin de 
mantenernos “sin ser ofendidas”?

INDAGUE MÁS PROFUNDO: 
Esta semana aprendimos sobre ser palmas plantadas y 
orquídeas sembradas. ¿Cómo podemos mantenernos 
plantadas cerca del agua (Su Palabra) y quedarnos 
plantadas en la Casa? Anime a los miembros del Grupo 
a establecer un tiempo extra cada día para trabajar con 
“Florecer” SEMANA 1: Días 1-6. Tome este tiempo para 
animar a que su Grupo indague más profundo al tomar los 
siguientes pasos para la semana. 

Ore para cerrar el tiempo juntas. Querrá compartir 
solicitudes de oraciones para que su Grupo pueda 
continuar orando por cada una durante la semana. 
Puede usar la página 122 de “Florecer” para asentar las 
solicitudes de oraciones.
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Semana 2: Enraizado en su Amor Inmerecido 

TEMA DE LA SEMANA: 
Nuestra verdadera identidad nos llama fuera de 
nuestra historia hacia nuestro destino.

Ore como Grupo.

APERTURA DE GRUPO: 
1.	 Asegúrese de introducir cualquier nuevo miembro 

que haya venido por primera vez. Junte información 
de contacto para cualquier persona nueva.

2.	 ¿Cuál es su programa de TV favorito? 

3.	 ¿Cómo este programa de televisión le hace verse a 
sí misma? ¿Le hace sentirse como si tuviese una vida 
buena o tal vez desea que su vida fuese más como un 
programa de televisión?

VEA: 
Si sus miembros del Grupo no han visto todavía el video 
por su cuenta, vean el video de aprendizaje juntas. 
Asegúrese de permitir tiempo extra para ver el video si lo 
verá durante el tiempo de Grupo.

DISCUSIÓN: 
La Pastora Julie hizo una fuerte declaración: “Nuestra 
verdadera identidad nos llama fuera de nuestra historia y 
hacia nuestro destino”.

Nuestra IDENTIDAD

1.	 1.	 Lea Salmos 139:13-18

•	 Cuando escucha la palabra “Padre”, ¿qué le viene 
en mente? 

•	 ¿Tiende usted el ver a su Padre celestial por medio 
de los lentes de su padre terrenal?

•	 ¿Tiene usted un símbolo significativo como Pedro 
(roca), Zaqueo (Árbol) y la mujer que tuvo un dilema 
con la sangre (hem) que representa un tiempo y 
lugar donde usted ha establecido su identidad?

Nuestra HISTORIA

1.	 ¿Qué etiquetas le han puesto las otras personas o se 
ha puesto usted misma? ¿Con qué “etiqueta menor” 
se ha conformado?

2.	 ¿Cómo ha afectado esta etiqueta la forma como usted 
interactúa con Dios? ¿Con los otros?

3.	 ¿Qué mentiras están asaltando su identidad?

Nuestro DESTINO

1.	 Lea Jeremías 29:11-13

•	 ¿Qué palabras usa Dios para describir el futuro?

•	 ¿Qué pasos de acción anima Dios para que 
agarremos el destino que Él tiene para nosotros?

INDAGUE MÁS PROFUNDO: 
Esta semana aprendimos el cómo nuestra identidad 
verdadera nos llama fuera de nuestra historia y hacia 
nuestro destino. Anime a los miembros del Grupo a 
apartar un tiempo extra cada día para trabajar a través de 
“Florecer” SEMANA 2: Días 1-6 y el estudio del carácter 
de Pedro y ver cómo, cuando el vio su identidad, le 
cambió su historia. (Páginas 101-102)

Ore para cerrar su tiempo juntas. Podrá querer compartir 
solicitudes de oraciones para que así su Grupo pueda 
continuar orando por cada una durante la semana. Puede 
usar página 122 de “Florecer” para anotar las solicitudes 
de oraciones.
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Semana 3: Cultivando en Oro Negro

TEMA DE LA SEMANA: 
La tierra debe prepararse a fin de que florezca.

Ore como Grupo.

APERTURA DE GRUPO: 
1.	 Asegúrese de introducir cualquier miembro nuevo 

que haya venido por primera vez. Junte información 
de contacto para cualquier persona nueva.

2.	 ¿Cuántas de ustedes han disfrutado en aprender algo 
Nuevo?

3.	 El líder distribuye hojas de papel que diga ‘He 
aprendido que ___________.’ Las participantes 
entonces llenan una lección que han aprendido. Las 
piezas de papel son juntadas y el Grupo trata de 
igualar las ‘lecciones´ con los autores. Puede hacerlo 
dos veces.  Una vez como una lección no-espiritual y 
una vez como una lección espiritual.

VEA: 
Si sus miembros del Grupo no han visto todavía el video 
por su cuenta, vean el video de aprendizaje juntas. 
Asegúrese que permita tiempo extra para ver el video si 
usted lo verá durante el tiempo de Grupo.

DISCUSIÓN: 
FLORECER

1.	 ¿Cuándo escucha la palabra “Florecer” que le viene 
en mente?

2.	 Dianne hizo referencia al “trabajo” requerido para que 
una semilla floreciese.

•	 ¿Ha experimentado usted una oscura y escondida 
temporada donde Dios la estaba preparando para 
florecer? 

SUELO

1.	 Repase Mateo 13:1-9. Vemos que Jesús está 
describiendo la condición de nuestros corazones por 
medio de la ilustración de la tierra.

•	 ¿Dónde se ve usted reflejada en este pasaje?

•	 Muchas cosas pueden contaminar y llenar la tierra 
de nuestros corazones para que nuestras raíces 
tengan un tiempo difícil para penetrar. ¿Qué ha 
encontrado que haya contaminado la tierra de su 
corazón? 

TENDER

1.	 Las señoras han compartido en el video cómo la 
oración les ayuda a ellas tender la tierra. ¿Cuáles son 
algunos ejemplos que usted puede compartir con su 
Grupo sobre cómo usted tiende la tierra? 

2.	 ¿Qué papel hace el estrés, la prisa y la ansiedad 
en la vida de nuestras oraciones? ¿Cómo podemos 
combatir estas distracciones?

3.	 La Pastora Julie mencionó que debemos darle a Dios 
nuestro mejor tiempo.

•	 ¿Cuándo es su mejor tiempo? ¿Cuáles son algunas 
sugerencias que podemos compartir con las otras 
señoras para que la consistencia pueda construir 
intensidad? 

INDAGUE MÁS PROFUNDO: 
Esta semana aprendimos sobre cómo puede la tierra ser 
tendida a fin de que florezca. ¿Qué escrituras podemos 
memorizar esta semana que nos ayudarán a recordar qué 
orar durante esos días estresantes y ansiosos? Escríbalos 
en una tarjeta y téngalos donde pueda verlos durante el 
día. (En su espejo, en su cocina, cerca de la computadora, 
etc.). Anime a los miembros del Grupo a poner de lado un 
tiempo cada día para trabajar en “Florecer” SEMANA 3: 
Días 1-6.

Oren para cerrar su tiempo juntas. Podrá querer compartir 
solicitudes de oraciones para que su Grupo continúe 
orando por cada una de ustedes durante la semana. 
Puede usar página 122 de “Florecer” para anotar las 
solicitudes de oraciones.
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Semana 4: Conectándose a la Vid

TEMA DE LA SEMANA: 
Obedecer la palabra de Dios nos acerca a Dios y a la 
vida abundante que Él tiene para nosotras.

Ore como Grupo.

APERTURA DE GRUPO: 
1.	 Asegúrese de introducir a cualquier miembro nuevo 

que haya venido por primera vez. Junte información 
de contacto para cualquier persona nueva.

2.	 ¿Ha estado alguna vez en una situación donde ha 
sido herida porque no sabía lo que no sabía? 

3.	 ¿Qué es una cosa que el Espíritu Santo le haya 
mostrado que no haya visto por su propia cuenta?

VEA: 
Si sus miembros del Grupo no han visto todavía el video 
por su cuenta propia, vea el video de aprendizaje juntas. 
Asegúrese de permitir tiempo extra para ver el video si lo 
verá durante el tiempo de Grupo.

DISCUSIÓN: 
OBEDIENCIA

1.	 ¿Cómo le hace sentir la palabra “obediencia”?

2.	 ¿Cuándo ha visto usted el resultado de la obediencia 
como recompensa?

3.	 Lea Juan 6:38-39. ¿Cuál fue la respuesta de Jesús a la 
obediencia?

CERCANA A DIOS

1.	 La Pastora Julie hizo referencia a Juan 15, donde 
Jesús nos dice que nos “mantengamos” en Él. Lea 
Juan 1:1.

•	 ¿Cómo podemos aplicar prácticamente estos 
principios para crecer en nuestra intimidad con 
Dios?

•	 ¿Cuáles son algunas formas prácticas que podemos 
“mantenernos” en la Palabra de Dios durante el día?

2.	 La Pastora Julie mencionó que la falsa intimidad 
puede robarnos una relación hermosa con Dios. 
¿Cuáles son algunas otras cosas donde, si creemos 
las mentiras, pueden mantenernos alejadas de una 
completa vida en relación con Dios?

VIDA ABUNDANTE

1.	 Lea Juan 10:10 en voz alta como Grupo.

2.	 Cuando seguimos las mentiras de Satanás u otros, 
perdemos de vista en quién podemos convertirnos.  
¿En quién quiere usted convertirse hoy? 

La Pastora Julie dijo, “Usted no sabe lo que no sabe y lo 
que no sabe puede herirla”. Tal vez, como hemos estado 
hablando, usted reconoce algo en que usted necesita 
pedir el perdón de Dios para que pueda caminar en 
libertad. Al cerrar en oración, susúrrele a Dios lo qué ha 
estado robándole de la vida que Él tiene para usted.

INDAGUE MÁS PROFUNDO: 
Esta semana hemos aprendido que obedeciendo la 
Palabra de Dios nos acerca más a Él y a la vida abundante 
que Él tiene para nosotras. Tal vez reconoció algo esta 
semana que usted sabe necesita pedir el perdón de Dios 
para que pueda caminar en libertad. Tome pasos esta 
semana para pedir por el perdón y comience a caminar en 
la libertad y propósito que Dios tiene para usted. Anime a 
los miembros del Grupo a apartar un tiempo cada día para 
trabajar con “Florecer” SEMANA 4: Días 1-6 y haga que las 
señoras aparten tiempo esta semana para indagar  sobre 
el estudio del carácter de Eva. (Página 100) 

Oren para cerrar su tiempo juntas. Puede ser que quiera 
compartir solicitudes de oraciones para que su Grupo 
pueda continuar orando por cada una de ustedes durante 
la semana. Puede usar la página 122 de “Florecer” para 
asentar las solicitudes de oraciones.
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Semana 5: Florecer en Cada Estación

THEME OF THE WEEK: 
El Fruto del Espíritu Santo es fruta sobrenatural que 
nos permite a nosotras florecer en cada estación.

Ore como Grupo.

APERTURA DE GRUPO: 
1.	 Asegúrese de introducir cualquier nuevo miembro 

que haya venido por primera vez. Junte información 
de contacto para cualquier persona nueva.

2.	 ¿Cuál es su fruta favorita? ¿Cuál ha sido la más 
exótica/diferente fruta que usted haya comido?

3.	 ¿Quién puede nombrar todos los Frutos del Espíritu?

VEA: 
Si sus miembros del Grupo todavía no han visto el 
video por su cuenta, vea el video de aprendizaje juntas. 
Asegúrese de permitir tiempo extra para ver el video 
juntas si lo verá durante el tiempo de Grupo.

DISCUSIÓN: 
CADA ESTACIÓN

1.	 ¿Cómo describiría usted su actual estación?

2.	 ¿Se encuentra usted presionada más hacia Dios 
durante estaciones duras o fáciles?

3.	 ¿Qué papel juega la resistencia en su caminar con 
Dios?

SOBRENATURAL

1.	 Lea Juan 14:16-18

2.	 ¿Cuáles son algunas cosas que ha escuchado sobre 
el Espíritu Santo?

3.	 ¿Qué papel juega el Espíritu Santo en su vida?

4.	 ¿Cuál es la evidencia del Espíritu Santo en nuestras 
vidas?

FRUTO DEL ESPÍRITU

1.	 Lea Gálatas 5:22-23

2.	 Pase alrededor del cuarto y de un ejemplo práctico 
de los Frutos del Espíritu. Haga que un par de mujeres 
compartan en cada fruta.

3.	 ¿Cuál es un área en la cual usted puede que luche 
para entregarse, causándole que camine en la carne 
en vez de producir el Fruto del Espíritu? 

4.	 Las señoras compartieron hoy que el estar alegre 
puede ser un reto. ¿Por qué piensa usted que sea así? 
¿Cuáles son algunas de las cosas que Satanás usa 
para robarse nuestra alegría?

5.	 “La comparación es el ladrón de la alegría”. – Teodoro 
Roosevelt

•	 ¿Se encuentra usted indecisa por la comparación?

•	 ¿Cuáles son algunas formas en que podemos 
combatir contra la comparación?

6.	 ¿Cómo puede la gratitud llevarnos hacia la alegría?

INDAGUE MÁS PROFUNDO: 
Esta semana hemos aprendido que el Fruto del Espíritu 
Santo es una fruta sobrenatural que nos permite florecer 
en cada estación. Escriba todas las cosas por las cuales 
se encuentra agradecida esta semana. Tal vez habrá 
algunas que no han estado agradecidas por la semana 
pasada, pero han podido producir fruta sobrenatural 
debido a Jesús. Anime a los miembros del Grupo a poner 
de lado un tiempo cada día para trabajar en “Florecer” 
SEMANA 5: Días 1-6 y pídale a las señoras que tomen 
algún tiempo cada día para trabajar sobre el estudio del 
carácter de su preferencia (páginas 104-105).

Oren para cerrar su tiempo juntas. Puede que quiera 
compartir solicitudes de oraciones para que su Grupo 
pueda continuar orando por cada una de ustedes durante 
la semana. Puede usar página 122 de “Florecer” para 
asentar las solicitudes de oraciones.
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Semana 6: Preparándose para el Superflorecimiento

TEMA DE LA SEMANA: 
Las personas responsables experimentan el 
Superflorecimiento para el beneficio de los demás.

Ore como Grupo.

APERTURA DE GRUPO: 
¿Tiene a alguien en su vida que le ama lo suficiente para 
tener conversaciones difíciles cuando usted se sale del 
camino? ¿Cómo conoce a esta persona?

1.	 Asegúrese de introducir cualesquiera miembros  
nuevos que han venido por primera vez. Junte 
información de contacto para cualquier persona 
nueva.

VEA: 
Si sus miembros del Grupo no han visto todavía el 
video por su cuenta, vea el video de aprendizaje juntas. 
Asegúrese de permitir tiempo extra para ver el video si 
usted lo verá durante el tiempo de Grupo.

DISCUSIÓN: 
1.	 La Pastora Julie describió la diferencia entre estar 

“conectada” y el ser “comprometida”.

•	 ¿Qué es ese algo por el cual se ha comprometido? 
¿Un deporte, relación, etc.?

2.	 ¿Ha habido un momento donde su compromiso 
terminó en dolor?

3.	 ¿Se siente comprometida hacia la comunidad de su 
iglesia?

SUPERFLORECER

1.	 La Pastora Julie mencionó en su video que sus 
condiciones perfectas para florecer y desarrollarse 
son la tierra caliente del desierto del Valle de 
la Muerte. ¿Qué cree usted son las condiciones 
perfectas que necesitan ocurrir para que usted 
florezca y de desarrolle en su trabajo?

2.	 ¿Este estudio le ha provisto alguna esperanza para su 
“Superflorecimiento”?

3.	 ¿Qué intuye que Dios le está diciendo para su nueva 
estación?

BENEFICIANDO A OTROS

1.	 ¿Tiene una historia de alguien que sea parte del 
cuerpo de Cristo que la haya guiado, haciendo eco 
de la voz de Dios sobre su vida? ¿Conoce de alguien 
que creyó en usted cuando usted no creyó en usted 
misma?

2.	 ¿Cómo puede usted ver a Dios usando su historia 
para beneficiar a otros?

3.	 Separe tiempo al final de la noche para decidir cómo 
ustedes, como Grupo, pueden ser parte del milagro 
de otra persona.

•	 Caminata por la Libertad (Oct. 20)
•	 Vaya a un viaje de misión o sirva en el 4to Sábado 

de Servicio juntas.
•	 Sirva en un Equipo de Sueños juntas.
•	 Ayude a una madre soltera.
•	 Ayude en una casa hogar de asistencia.  

INDAGUE MÁS PROFUNDO: 
Esta semana aprendimos sobre ser personas 
comprometidas que experimentan el superflorecimiento 
para el beneficio de las demás. Como Grupo deseamos 
darle a usted una oportunidad para servir juntas donde 
pueda ser parte del cuerpo de Cristo y que pueda guiar a 
otras o tal vez ¿pueda creer en alguien que no crea en sí 
misma? Deje que su instructor/líder de área sepa lo que 
su Grupo ha decidido hacer juntas.

¡Es tiempo para celebrar! Planee su tiempo final de Grupo. 
Páginas 120-121 de “Florecer” está disponible para el uso 
de su Grupo.


